STRAZ MIEJSKA

96-300 Zyrardéw, ul. 1 Maja 50

tel. (0-46) 855-24-20, fax 855-02-01
NIP 838-16-66-176

KOMENDANT STRAZY MIEJSKIEJ W ZYRARDOWIE

SM.110.11.2025

Zyrardéw ul. 1 Maja 50
straz.miejska@zyrardow.pl tel. /fax 46 855 24 20

Komendant Strazy Miejskiej w Zyrardowie oglasza nabér na stanowisko
Specjalisty w Strazy Miejskiej w Zyrardowie.

Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spelniaé¢ nastepujace wymagania niezbedne do
zatrudnienia na danym stanowisku:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

ukonczone 21 lat,

korzystanie z pelni praw publicznych,

posiadanie co najmniej wyksztatcenia $redniego,

cieszenie si¢ nienaganna opinia,

sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za $cigane z oskarzenia publicznego i
umysInie popetnione przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,
uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

przeszkolenie podstawowe na straznika miejskiego,

minimum trzyletni staz pracy w Strazy Miejskie;j.

Wymagania dodatkowe :

do$wiadczenie w stuzbach mundurowych,
posiadanie prawa jazdy kategorii B.

Predyspozycje osobowosciowe oraz umieje¢tnosci interpersonalne:

komunikatywnos¢,
umiejetnos¢ pracy w zespole,
odpowiedzialno$c,
dyspozycyjnosc,

odpornos¢ na stres.



Do glownych zadan wykonywanych na stanowisku, na ktore przeprowadzany jest
nabdr, nalezy:

ochrona spokoju 1 porzadku w miejscach publicznych;

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w
przepisach o ruchu drogowym;

kontrola publicznego transportu zbiorowego - w zakresie okreslonym w art. 45 ust. 1
ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 5, poz. 13 1 Nr 228, poz. 1368);

wspoldziatanie z wlasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia
obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkow klesk zywiotowych oraz
innych miejscowych zagrozen;

zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo
miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostgpem 0sob postronnych lub
zniszczeniem $ladow i dowoddw, do momentu przybycia wlasciwych stuzb, a takze
ustalenie, w miar¢ mozliwosci, swiadkéw zdarzenia;

ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznos$ci publicznej;

wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen 1 imprez publicznych;

doprowadzanie 0séb nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania,
jezeli osoby te zachowaniem swoim daja powdd do zgorszenia w miejscu publicznym,
znajduja si¢ w okolicznosciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja
zyciu 1 zdrowiu innych osob;

informowanie spotecznos$ci lokalnej o stanie i1 rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie i
uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popelnianiu przestgpstw i
wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspotdziatanie w tym zakresie z
organami panstwowymi, samorzadowymi 1 organizacjami spotecznymi;

konwojowanie dokumentéw, przedmiotow wartosciowych lub warto$ci pienigznych dla
potrzeb gminy.

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sOb niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

praca w terenie na wolnym powietrzu, bez wzgledu na warunki atmosferyczne,
praca zmianowa ( w tym w nocy),

kierowanie pojazdem uprzywilejowanym,

obstuga urzadzen monitoringu wizyjnego,

uzywanie Srodkow przymusu bezposredniego.



Wymagane dokumenty

list motywacyjny,

kopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku pozostawiania w stosunku
pracy,

swiadectwo ukonczenia szkolenia podstawowego,

kwestionariusz osobowy,*

kopie dokumentdw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie,

podpisane odrgeznie os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

podpisane odrgcznie o§wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

podpisane odrgeznie o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych,

podpisana odrecznie klauzula o tresci ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. (Dz. U. z2014 r. poz.1182 z p6zn. zm ),
podpisanie odrgcznie o$wiadczenie o stanie zdrowia, pozwalajacym na zatrudnienie na
stanowisku Specjalista w Strazy Miejskiej w Zyrardowie.

Brak ktéregokolwiek ze wskazanych wyzej dokumentow skutkuje odrzuceniem oferty.

Procedura naboru na wolne stanowisko uzalezniona jest od ilo$ci zlozonych ofert.

W przypadku zlozenia powyzej 5 ofert spelniajacych warunki formalne bedzie
przeprowadzone postgpowanie wieloetapowe:

Analiza formalna ztozonych ofert.

Kandydaci, ktorzy pozytywnie przejda pierwszy etap, zaproszeni zostana do drugiego
etapu naboru polegajacego na przeprowadzeniu testu wiedzy z zakresu znajomosci
przepisow podanych w tresci ogloszenia, sprawdzenia cech motorycznych, sprawdzianu
pisemnego z zasad ortografii oraz kwalifikacji psychologicznej w zakresie predyspozycji
intelektualnej 1 osobowe;j.

Pig¢ 0sob, ktore w wyniku przeprowadzonego testu, uzyska najwyzszg liczbg punktow,
zostanie zaproszonych do trzeciego etapu naboru skladajacego si¢ zrozmowy
kwalifikacyjne;.

Komisja konkursowa dokona wyboru kandydata na stanowisko bedace przedmiotem
naboru lub rozstrzygnie o zakonczeniu naboru bez wyboru zadnego z uczestniczacych w
nim kandydatow.

Procedura zawarcia umowy z wybranym kandydatem przewiduje mozliwo$¢ zawarcia
pierwszej umowy na czas okreslony nie dtuzszy niz 12 m-cy.



¢ Wyloniony kandydat zobowiazany bedzie poddac si¢ szczegélowym badaniom lekarskim
ogolnym 1 psychologicznym.

e Dokumenty w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabdr na stanowisko specjalisty w
Strazy Miejskiej w Zyrardowie’” nalezy sktada¢ w Sekretariacie Strazy Miejskiej w
Zyrardowie przy ul. 1 Maja 50 w terminie do 11.08.2025.

e Dokumenty, ktoére wptyng do Strazy Miejskiej po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane (dla dokumentéw nadanych poczta decyduje data faktycznego wplywu).
Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wptywu do Strazy
Migjskiej).

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej —bip.strazmiejska.zyrardow.pl oraz na tablicy informacyjnej w
Strazy Miejskiej w Zyrardowie.

Zyrardow, dnia 11.07.2025

*-wzor dokumentu mozna pobrac ze strony bip.strazmiejska.zyrardow.pl



